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EN MEMORIA DE LA DRA. ROCÍO SÁENZ MADRIGAL

¡Una mujer de palabra!

Este boletín está dedicado a la memoria de la Dra. María del Rocío Sáenz Madrigal,

exdirectora ejecutiva de la Red de las Américas para la Equidad en Salud (RAES), quien

falleció el 17 de marzo de 2026.

Rocío fue una mujer de pensamiento amplio, capaz de articular la investigación, la gestión,

las políticas públicas y la acción colectiva. Su trayectoria estuvo marcada por la convicción

de que la transformación de los sistemas de salud requiere escuchar a las personas,

reconocer los distintos saberes y trabajar de manera colaborativa para enfrentar las

condiciones que producen y reproducen las inequidades.

Desde RAES, su liderazgo contribuyó a impulsar una mirada crítica y transformadora sobre

las desigualdades en salud, promoviendo el diálogo entre la academia, las instituciones, las

comunidades y otros actores comprometidos con el cambio social. 

Su legado trasciende los proyectos y las responsabilidades que asumió. Permanece en las

alianzas construidas, en las iniciativas que ayudó a impulsar, en las personas que formó y

acompañó, y en una generación de profesionales y jóvenes a quienes alentó a participar, a

proponer y a asumir responsabilidades en la construcción de sociedades más justas.

Este número de Equidad en Acción recoge parte del trabajo desarrollado por la Red durante el

primer semestre de 2026. Lo hacemos también como una forma de honrar su memoria,  

continuando el camino, fortaleciendo los vínculos que ella ayudó a construir y llevando

adelante una visión de la salud basada en la equidad, la dignidad y los derechos humanos.

Gracias, Rocío, por mostrarnos que las redes se construyen con conocimiento, pero, sobre

todo, con confianza, generosidad, compromiso y esperanza.

Con profundo cariño y gratitud,
Red de las Américas para la Equidad en Salud
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      urante el primer semestre de 2026, el Consejo

Directivo y la Secretaría Técnica de la RAES  

continuaron articulando procesos de

investigación, formación, alianzas y acción social.

Para ello, durante el primer semestre de 2026, se

realizaron 5 sesiones ordinarias del Consejo y 26

sesiones operativas de la Secretaría con sede en

Costa Rica. 

Tras un proceso iniciado en 2025 para la

transición en la gestión de la red, en marzo de

2026 se consolidó la designación de la Dra.

Ingrid Gómez como nueva Directora Ejecutiva

de la RAES. La Dra. Gómez es doctora en

epidemiología y salud pública, con formación de

posgrado en salud pública, gerencia y

administración de servicios de salud, así como en

evaluación de programas e impactos en salud.

 u experiencia combina el trabajo en

investigación, docencia y gestión, con más de

veinte años de trayectoria en áreas como la salud

pública, promoción de la salud, determinantes

sociales, salud global, inequidades en salud,

migración y derecho a la salud en la niñez y

adolescencia. Asimismo, se ha especializado en

metodologías participativas, análisis mixto y

fortalecimiento de capacidades, lo que le permite

articular evidencia, políticas y acción en

contextos complejos.

FORTALECIMIENTO DE LA EQUIDAD EN

LA REGIÓN DE LAS AMÉRICAS

Durante estos primeros seis meses, el proyecto

“Fortalecimiento de la Equidad” avanzó en la

generación de conocimiento regional sobre

experiencias exitosas que promueven la equidad

en salud en América Latina, dirigidas

particularmente a grupos vulnerabilizados,

mujeres gestantes y procesos de formación de

recursos humanos en salud.

     n este periodo se completaron los objetivos 1 y

2, y se realizaron 7 de los 12 productos previstos.

El trabajo comprendió la delimitación del

estudio, definición de preguntas, poblaciones y

conceptos centrales; establecimiento de palabras

clave, fuentes y criterios de inclusión y exclusión;

búsqueda en bases científicas y literatura gris;

selección y organización de información; y

análisis de enfoques, aprendizajes y vacíos de

conocimiento.

Como resultado, se desarrollaron siete productos:

estrategia de búsqueda bibliográfica; mapeo

regional de experiencias exitosas pro-equidad y

su representación visual para difusión digital;

compendio de fundamentos teóricos,

metodológicos y éticos; guía para la gestión pro-

equidad; planificación y sistematización de un

conversatorio técnico con actores sociales; y

cápsulas informativas sobre “Claves para la gestión

pro-equidad”. Productos que constituyen una base

regional disponible para su consulta y difusión.

¡EQUIDAD EN ACCIÓN!
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I N V E S T I G A C I Ó N  Y

Ingrid Gómez, MD, PhD. 
Directora Ejecutiva - RAES 

T R A N S I C I Ó N  R A E S



Como parte de esta articulación, se participó

en la preparación del podcast “Planeta Calle”,

para el cual se realizaron dos sesiones

preparatorias con tres personas que habían

experimentado la habitanza en calle. Los

encuentros abordaron el acceso a los

servicios de salud, el derecho a la salud y las

inequidades estructurales. El episodio fue

grabado el 29 de junio y se encuentra

disponible en Spotify.

    , con la Cátedra de Salud Pública, se diseñó

un plan de trabajo para todo el año que,  

durante los primeros seis meses del 2026

permitió la coordinación conjunta de la

Conferencia Inaugural, realizada el 27 de

mayo bajo el título “Desafíos y oportunidades en

el abordaje de las personas en situación de calle en

Costa Rica: perspectivas desde las experiencias

vividas, la protección social y las políticas

públicas”, así como el Conversatorio “Voces de la

Calle: Encuentro para escuchar, comprender y

sensibilizar desde la narrativa de las personas en

situación de calle” y la primera de tres mesas

intersectoriales, titulada “Política pública y

derecho a la salud de las personas en situación de

calle”, actividades desarrolladas el 19 y 26 de

agosto, respectivamente. 
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   a ejecución del proyecto Fortalecimiento se

organizó mediante ciclos cortos de trabajo y la

metodología ágil Scrum, con distribución de

responsabilidades, revisión periódica y atención

oportuna de avances y dificultades. Entre marzo

y junio se realizaron 13 reuniones de

seguimiento, fortaleciendo las capacidades de

liderazgo, coordinación y gestión del equipo

conductor.

Además, seis estudiantes de la Licenciatura en

Promoción de la Salud de la Universidad de

Costa Rica (UCR) han participado como

asistentes, contribuyendo a las gestiones del

proyecto y fortaleciendo su experiencia en

investigación cualitativa con enfoque de equidad.

Se establecieron también nuevos vínculos con la

Escuela de Ciencias de la Comunicación

Colectiva y la Escuela Centroamericana de

Geología de la UCR, para incorporar

conocimientos especializados al desarrollo de

una representación visual clara y accesible del

mapeo regional. 

PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE

     espués de cuatro años de avances en este

tema, durante la primera parte del año se

articuló con la Cátedra de Salud Pública de la

Escuela de Salud Pública y el Trabajo Comunal

Universitario (TCU-763) “Acompañamiento

psicosocial con personas en situación de calle”, de la

UCR, generando espacios de encuentro y diálogo

con personas con experiencia vivida. Con el TCU

763 se realizaron cuatro reuniones de

coordinación en las que se identificaron líneas de

colaboración para completar un mapeo de

actores, analizar mitos y formas de violencia

sistemática, y desarrollar actividades educativas.

L

D

Y

IMAGEN 1. 
Palabras de bienvenida de la Dra. Ingrid Gómez en la conferencia

inaugural de la Cátedra de Salud Pública. 
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CIENTÍFICA SOBRE 
PRODUCCIÓN

VIOLENCIA OBSTÉTRICA

  e concluyó la versión integral en inglés del

capítulo “The Right Against Obstetric Violence in

Costa Rica and Its Invisibility”, preparado para el

libro Violencia Obstétrica en América Latina,

elaborado por la Dra. Ingrid Gómez-Duarte, Dra.

Rocío Sáenz, Licda. Wendy López Vargas, Licda.

Jossel Quesada, Licda. Leonela Castro y Licda.

Natalia Navarro.

El capítulo analiza el reconocimiento jurídico de

la violencia obstétrica en Costa Rica y las

limitaciones para comprenderla como una forma

estructural de violencia de género y una violación

de derechos humanos. El análisis se sustentó en

una revisión documental cualitativa de 15

resoluciones de amparo emitidas entre 2015 y

2024, contrastando las experiencias relatadas por

las mujeres con las respuestas institucionales y las

decisiones de la Sala Constitucional.

 os resultados permiten reflexionar sobre

autonomía, consentimiento informado, derecho

al acompañamiento, dignidad y acceso a la

justicia, además de destacar la necesidad de

reconocer a las mujeres como fuentes legítimas

de conocimiento sobre sus experiencias y

fortalecer los mecanismos de denuncia,

documentación y rendición de cuentas.

L

MATERNIDAD SEGURA Y RESPETUOSA

El Grupo Regional de Maternidad Segura y

Respetuosa (MASyR) avanzó en la consolidación

de una agenda regional orientada a proteger los

derechos sexuales y reproductivos de las

mujeres y a abordar la violencia obstétrica,

reconociendo la maternidad segura y respetuosa

como una estrategia para hacer frente a la

violencia obstétrica. Se definió una ruta de

trabajo que contempla una serie de webinars

sobre violencia obstétrica y maternidad segura y

respetuosa, con el propósito de intercambiar

conocimientos, experiencias y herramientas

desarrolladas en distintos países y posicionar al

grupo como referente regional. Asimismo, se

prevé presentar una nueva propuesta para

concursar por fondos de Wellcome Trust.

   a iniciativa reúne a investigadoras de Costa

Rica, Estados Unidos, México, Perú y República

Dominicana, vinculadas a la Universidad de

Costa Rica y la organización Mamasol en Costa

Rica, el Instituto Mexicano de Seguridad Social

(IMSS), el Grupo de Estudios de la Mujer

Rosario Castellanos (GES Mujer), el Centro de

Investigaciones de Estudios Superiores de

Antropología Social (CIESAS) y el Grupo de

Información en Reproducción Elegida (GIRE)  

de México, la Universidad Peruana Cayetano

Heredia y el Centro de la Mujer Flora Tristán en

Perú, así como el Instituto Nacional de la Salud

(INSALUD) y el Ministerio de Salud de

República Dominicana, además de la

Universidad de Tulane, en Estados Unidos.

Entre mayo y agosto se realizaron cinco

reuniones de seguimiento para coordinar

actividades, definir prioridades y dar

continuidad a los acuerdos regionales.

S

L
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En mayo de 2026 fue publicado en The Lancet

Regional Health Americas el artículo escrito por el

Consejo Directivo y Secretaría Técnica de la

RAES titulado “La investigación en salud pública y

equidad sanitaria amenazadas por las nuevas políticas

estadounidenses: impacto y oportunidades para

América Latina”, el cual analiza cómo las nuevas

políticas de Estados Unidos han recortado el

financiamiento y priorización de la equidad en

salud, el género y la diversidad, amenazando

directamente la investigación en salud pública de

América Latina. Las personas autoras plantean

que este escenario no debe verse como una crisis

lamentable, sino como un llamado urgente para

alcanzar la soberanía científica en la región,

dejando de depender de agendas y fondos

externos.

    n el mismo mes, se publicó el libro “TLAHUI:

Transformación y liderazgo para la innovación del

aprendizaje en salud pública”, una obra coeditada

en 2026 por la Escuela de Salud Pública de

México (ESPM) y la Cátedra de Liderazgo en

Valores del Campus Español UManresa. La

publicación aborda estrategias orientadas a

transformar y liderar la innovación en el ámbito

educativo de la salud pública. 

Dentro de este manuscrito, el capítulo titulado

“Las escuelas de salud pública como articuladora del

cambio social”, escrito por la Dra. Arachu Castro,  

miembro del Consejo Directivo, con el  apoyo  de

E
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la Dra. Rocío Sáenz, exdirectora de la RAES,

plantea la experiencia de esta red como un

modelo alternativo en el que las instituciones

académicas trascienden su rol convencional para

convertirse en articuladoras del cambio social.

También, en julio se publicó el libro COVID-19 in

the Pacific Rim and Beyond: Policies, Practices, and

Perspectives from Public Health Ethics, en la

prestigiosa editorial Springer Nature, en

colaboración con la Asociación de Universidades

de la Cuenca del Pacífico (APRU), que analiza las

políticas y las respuestas comunitarias frente a la

pandemia desde una perspectiva ética. 

Destaca especialmente el capítulo 11, titulado

“Ethical Considerations on the Response to the

COVID-19 Pandemic in Costa Rica: Learnings and

Challenges”, con la autoría de la Dra. Ingrid

Gómez, Directora Ejecutiva; el Dr. Carlos

Cáceres, miembro del Consejo Directivo; el MEd.

Luis Fernando Solís y la Licda. Wendy López,

miembros de la Secretaría Técnica de la RAES,

así como del Dr. Jean Paul Sarrazín, profesor e

investigador del Departamento de Sociología de

la Universidad de Antioquia, Colombia. Este

capítulo examina los retos del sistema de salud

costarricense y las lecciones clave para la gestión

de futuras crisis sanitarias.

Adicionalmente, en julio el Dr. Cáceres publicó el

artículo titulado "Forjando instituciones éticas e

íntegras", que correspondió al Vol. 69, n.º 1 (2026)

de la revista Acta Herediana de la Universidad

Peruana Cayetano Heredia (UPCH). El número

especial está dedicado a analizar la

reconstrucción institucional, el fortalecimiento

de la ética, el humanismo en la medicina y los

desafíos sociales y políticos contemporáneos.

EN PRODUCCIÓN
OTROS AVANCES

CIENTÍFICA
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La Dra. Arachu Castro, por su parte, publicó en la revista The Lancet Oncology el artículo titulado “Una crisis

múltiple en la atención oncológica: el sistema cubano bajo el bloqueo petrolero”, que analiza cómo el bloqueo

petrolero impuesto por Estados Unidos ha transformado las deficiencias históricas del sistema de salud

cubano en un colapso sistémico agudo de la atención oncológica. La publicación detalla el impacto

devastador de estas sanciones sobre la capacidad de respuesta médica en el país.

     ientras el Dr. Pedro Mas, también miembro del Consejo Directivo de RAES, publicó el manuscrito

“COVID-19 en Cuba: aproximaciones desde las diferencias espacioterritoriales y vulnerabilidades socioeconómicas”,

en la Colección de Salud Pública de la Editorial de Ciencias Médicas en La Habana, Cuba. Este volumen

incluye análisis epidemiológicos, herramientas de análisis espacial, estudios bibliométricos, integración

de datos, investigaciones clínicas, estudios de casos territoriales y aproximaciones socioeconómicas que

permiten construir una visión más amplia y compleja. 

M
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IMAGEN 2. 
Portada del libro “TLAHUI:
Transformación y liderazgo

para la innovación del
aprendizaje en salud

pública”.

IMAGEN 3. 
Portada del Libro “COVID-

19 in the Pacific Rim and
Beyond: Policies, Practices,

and Perspectives from
Public Health Ethics”.

IMAGEN 4. 
Portada de la revista “Acta

Herediana” de la
Universidad Peruana

Cayetano Heredia (UPCH).

IMAGEN 5. 
 Colección de Salud Pública
de la Editorial de Ciencias

Médicas en La Habana, Cuba

https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-032-21218-4
https://tlahui.espm.mx/
https://revistas.upch.edu.pe/index.php/AH/issue/view/610


PROGRAMA DE PASANTÍAS

El Programa de Pasantías “Equidad en Acción”

continuó consolidándose como un espacio de

formación, intercambio y aprendizaje que

vincula estudiantes y personas investigadoras con

instituciones, equipos, actores del sistema de

salud y territorios relacionados con la salud

pública y la equidad en Costa Rica. Durante el

semestre se acompañaron dos experiencias

internacionales; la pasantía de Alejandra Orgaz,

doctoranda en Enfermería de la Universidad

Nacional Autónoma de México, y otra visita con

cuatro estudiantes avanzados de Medicina de la

Universidad de Manchester en el Reino Unido.

Estas experiencias favorecieron su acercamiento

directo y su participación en EQUILABs, así

como visitas a territorios y reuniones con

personas académicas y personal de salud de áreas

urbanas y rurales en Costa Rica.

IMPULSA-UCR

    e avanzó en la primera etapa de IMPULSA-

UCR: Innovación y Mejora de las Prácticas

Universitarias para el Liderazgo en la enseñanza y el

aprendizaje de la salud pública, desarrollado en

articulación con la Escuela de Salud Pública (ESP)

y la Escuela de Formación Docente de la UCR.

S
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El proceso combinó mesas de diálogo y reflexión

con docentes de la ESP y su posgrado, la

aplicación de la Herramienta de Autoevaluación del

Marco Regional de Competencias Docentes en Salud

Pública (MRCDSP) y la sistematización de sus

resultados. Participaron 26 personas docentes,

convirtiendo esta aplicación en una experiencia

pionera en la región. Los resultados aportaron

información cuantitativa y cualitativa sobre

fortalezas, necesidades y oportunidades de

mejora, que servirán de base para futuros

procesos de fortalecimiento de las competencias

y prácticas docentes en salud pública.

FORMACIÓN PARA LA ACCIÓN POR LA

EQUIDAD

En alianza con la Maestría en Gestión Educativa

(MGELIZ) de la Universidad Nacional (UNA) en

Costa Rica, se inició la construcción de una

estrategia colaborativa de aprendizaje para la

acción por la equidad. El trabajo comprendió

una búsqueda bibliográfica y una revisión de

teorías, modelos, experiencias y prácticas

formativas, acompañadas de espacios de

discusión y de construcción colectiva. El proceso

permitió consolidar un grupo de trabajo RAES-

MGELIZ, establecer una ruta de trabajo y partir

de una base conceptual común. En conjunto con

las pasantías y el fortalecimiento de las

competencias docentes, esta iniciativa contribuye

a consolidar la formación como una línea

estratégica de la RAES.

D E S A R R O L L O  D E  
C A P A C I D A D E S

F O R M A C I Ó N  Y
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IMAGEN 6. 
Visita al Área de Salud de
Pruiscal, San José, Costa
Rica, como parte de la

pasantía de Alejandra Orgaz,
Doranda en Enfermería
Comunitaria, UNAM. 

IMAGEN 7. 
Visita al Hospital William
Allen Taylor en Turrialba,
Cartago, Costa Rica, como

parte de la pasantía de
estudiantes de medicina de

la Universidad de
Manchester en Reino Unido. 



LABORATORIO DE IDEAS “EQUILAB”

    ara el desarrollo continuo de capacidades a lo

interno y externo de la RAES, desde la Secretaría

Técnica se ha fortalecido la iniciativa de

Laboratorios de Ideas, como espacios de diálogo

y cocreación en torno a desafíos concretos de

equidad en salud. 

La experiencia ha ido escalando y

desarrollándose en distintos escenarios y

procesos de intercambio con personas

investigadoras de diversos países, tanto dentro

como fuera de la Región de las Américas. En el

primer semestre de 2026, se realizaron 8 sesiones

internas de la Secretaría Técnica, además de 6

con aliados clave como la Universidad Autónoma

de México (UNAM), la Universidad de

Manchester, la Universidad Diego Portales de

Chile y el Hospital Monseñor Sanabria en Costa

Rica. 

  s por ello que, con el objetivo de seguir

convocando comunidades, instituciones,

universidades, profesionales, estudiantes y

personas investigadoras, para desarrollar estos

espacios conjuntos, se dotó de identidad a los

laboratorios, nombrándoles EQUILAB y creando

un identificador (logotipo). Además, se difundió

mediante los canales oficiales de la Oficina de

Comunicación Institucional de la UCR el artículo

titulado “Si  quiere  ayudar  a  mejorar  la

salud de Costa Rica, este espacio es para usted”, donde

se comparte sobre la iniciativa, se brindan

ejemplos de los EQUILABs desarrollados y se

invita a quienes tengan interés a sumarse a esta

propuesta.

  simismo, como parte de los procesos de

formación desarrollados desde el Centro de

Investigación en Cuidados de Enfermería y Salud

(CICES) junto con la Escuela de Enfermería de la

Universidad de Maryland en Estados Unidos, el

MEd. Luis Fernando Solís y la Licda. Wendy

López, participaron como docentes invitados en

el curso “Navigating Global Health Systems: Insights,

Practices, and Strategies”, facilitando los módulos

sobre “Health workforce and innovation” y

“Healthcare access and equity”, respectivamente. 

Por otra parte, desde mayo de 2026 se ha tenido

un acercamiento con investigadoras de la

Universidad Diego Portales en Chile, con quienes

se ha dialogado sobre la Educación Sexual

Integral en los contextos costarricense y chileno

e identificado oportunidades conjuntas de acción

en el tema. 
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IMAGEN 8. 
Identificador de los Laboratorios de Ideas EQUILAB. 



pueblos indígenas, liderazgo para la equidad y

escalamiento de la atención integrada. La

participación permitió fortalecer redes

internacionales, identificar oportunidades de

cooperación e investigación y posicionar a la

RAES en la agenda global de atención integrada.

También, la participación en ICIC26 abrió

nuevas oportunidades de colaboración con Jordi

Tolrá, del Equipo de Atención Primaria (EAP) de

Sardenya, en Barcelona, España, y Phil Gordon,

de la Universidad de Maryland, en Estados

Unidos.

   on Jordi Tolrá se identificaron posibilidades

para desarrollar investigación, formación e

intercambio de conocimientos bajo el marco de

IFIC, incluyendo encuentros virtuales, pasantías,

visitas de estudio y actividades de divulgación.

Con Phil Gordon se exploraron iniciativas

conjuntas sobre equidad en salud, atención de

personas mayores, enfoques comunitarios e

integración de modelos de atención en los

servicios locales, así como la participación

conjunta en actividades académicas y la

posibilidad de establecer un marco formal

mediante un Memorando de Entendimiento.

El Consejo Asesor del Nodo Latinoamericano de

la Fundación Internacional para la Atención

Integrada (IFIC LatAm) celebró seis sesiones

para orientar los procesos de investigación y de

construcción conjunta. Participaron

representantes de Costa Rica, Bolivia, México,

Chile, Argentina y Colombia, junto con

integrantes de IFIC de contextos europeos, lo

que fortaleció la perspectiva regional e

internacional del Nodo.

PARTICIPACIÓN EN ICIC26

  a RAES participó presencialmente en la

Conferencia Internacional para la Atención

Integrada (ICIC26), realizada del 13 al 15 de abril

en Birmingham, Reino Unido, representando a

Costa Rica y América Latina en uno de los

principales espacios internacionales de

intercambio sobre atención integrada.

La delegación latinoamericana estuvo

conformada por Luis Fernando Solís, Wendy

López y Jossel Quesada, de la Secretaría Técnica

de RAES, junto con el Dr. Germán Chiriboga,

doctorando en Salud Pública por la Universidad

de Harvard, en Estados Unidos, y pasante de la

RAES, y la Licda. Laura Fonseca, del Hospital

William Allen Taylor de la Caja Costarricense

del Seguro Social. Este grupo realizó siete

presentaciones orales, dos pósteres digitales, una

entrevista sobre la experiencia regional y un

homenaje a la Dra. Rocío Sáenz. Los trabajos

abordaron temas  como formación  en  equidad,
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IMAGEN 9. 
Delegación latinoamericana participante en la Conferencia

Internacional para la Atención Integrada (ICIC26).



JORNADA VIRTUAL LATINOAMERICANA

ICIC26

Como parte de ICIC26, IFIC LatAm organizó la

Jornada Virtual Latinoamericana “Métricas,

liderazgo y capacidades para la atención integrada:

aprendizajes desde la complejidad en América

Latina”, realizada el 13 de abril con

aproximadamente 120 participantes de distintos

países.

     a jornada incluyó un panel sobre indicadores

para sistemas de salud basados en atención

primaria y dos bloques de presentaciones sobre

gobernanza y liderazgo, así como capacidades y

competencias para fortalecer la atención

integrada. El encuentro favoreció el intercambio

regional de experiencias y aprendizajes y

destacó la importancia de contar con métricas

pertinentes, un liderazgo sólido y capacidades

humanas e institucionales para avanzar hacia

sistemas de salud resilientes, equitativos y

sostenibles.

PROYECTO SCIROCCO

El proyecto Condiciones del sistema de salud para un

escalado en la atención integrada en contextos de

Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica y México: un

análisis a partir de la herramienta Scaling Integrated

Care in Context (SCIROCCO), 2025-2026, analiza las

condiciones de madurez organizativa de los

servicios de salud de Costa Rica, Chile, Bolivia,

Colombia y México para avanzar hacia modelos

de atención integrada y centrada en las personas,

familias y comunidades.

  urante este periodo se avanzó en la

formalización y validación cualitativa de la

herramienta. El estudio obtuvo la aprobación del

Consejo Científico del CICES, del Comité Ético

Científico de la UCR y su inscripción en la

Vicerrectoría de Investigación. Chile, Colombia y

Bolivia también obtuvieron los avales necesarios

para desarrollar el estudio. Los equipos de los

cinco contextos avanzaron en la revisión y ajuste

de la herramienta mediante entrevistas cognitivas,

orientadas a mejorar su comprensión y

pertinencia en cada realidad. Actualmente, todos

se encuentran en la fase final de validación,

correspondiente a la aplicación piloto del

instrumento a los perfiles seleccionados.
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Panel Virtual Latinoamericano
Indicadores para sistemas de salud basados en Atención Primaria

IMAGEN 10. 
Fotos varias de la Jornada Virtual Latinoamericana en el marco de

ICIC26

IMAGEN 11. 
Homenaje a la Dra. Rocío Sáenz, excoordinadora de IFIC LatAm, y

Exdirectora Ejecutiva de la RAES. 
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    l Grupo de Trabajo de Atención Integrada y Fin de Vida completó la serie de seminarios web “Cuidar

hasta el final: decisiones, sufrimiento moral y protección de los equipos de salud”, cuyo primer webinar se

desarrolló el 4 de diciembre de 2025.

El 5 de marzo se desarrolló el segundo webinar, titulado “Sufrimiento moral y compasión: cuidando a quienes

cuidan”, centrado en el impacto del sufrimiento moral en los equipos que acompañan procesos de fin de

vida y en estrategias basadas en la compasión, la atención plena (mindfulness) y la humanización del

cuidado, que incluyeron experiencias de la Compassion Coalition.

El tercer webinar tuvo lugar el 7 de mayo. Con el título “¿Cómo sostener el cuidado sin quebrarse? Protección

emocional y bienestar de los equipos de salud”, incorporó perspectivas desde la neurociencia y experiencias de

buenas prácticas desarrolladas en México.

    on estos encuentros se completaron los tres webinars de la serie, consolidando un espacio de formación

y reflexión ética, clínica y humana sobre el cuidado al final de la vida y la protección de quienes lo

brindan.
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IMAGEN 13. 
Flyer del III Webinar sobre Atención Integrada y Fin de Vida: “¿Cómo

sostener el cuidado sin quebrarse? Protección emocional y bienestar de los equipos
de salud”

IMAGEN 12. 
Flyer del II Webinar sobre Atención Integrada y Fin de Vida: “Sufrimiento

moral y compasión: cuidando a quienes cuidan”.



NUEVOS CONVENIOS Y COOPERACIÓN

En términos de Alianzas Estratégicas y

Sostenibilidad, la RAES avanzó en la gestión de

tres convenios marco de cooperación,

actualmente en proceso de formalización:

EQUINET, para fortalecer la colaboración

regional en equidad en salud, justicia social y

sistemas de salud.

University of Massachusetts (UMass), con

oportunidades de investigación, formación e

intercambio académico.

Equipo de Atención Primaria de Sardenya

(EAP Sardenya), Barcelona, para el

intercambio de experiencias sobre atención

primaria y desarrollo de sistemas de salud

más integrados y centrados en las personas.

 aralelamente, se fortaleció la búsqueda,

identificación y postulación a oportunidades de

financiamiento nacionales e internacionales, con

el propósito de diversificar las fuentes de

recursos y ampliar la sostenibilidad de las

investigaciones y acciones colaborativas de

alcance regional.

INVESTIGACIÓN, ACCIÓN SOCIAL Y

LIDERAZGO COMUNITARIO

La RAES continúa avanzando hacia una mayor

articulación entre investigación y acción social,

procurando que el conocimiento generado se

vincule con las necesidades de las comunidades y

los territorios y pueda traducirse en iniciativas,

herramientas y acciones concretas. En esta línea,

la participación de la Licda. Jossel Quesada, el 7

de julio, como ponente en el Congreso

Comunidades y Saberes, organizado conjuntamente

por la Universidad de York y la Universidad de

Costa Rica, permitió presentar el Modelo de

Liderazgo Transformador (Proyecto LIDERA),

actualmente en fase de planificación, e

intercambiar experiencias sobre las relaciones

entre la universidad y la comunidad.

    partir de este encuentro se estableció además

un vínculo con el Programa Promoviendo el Capital

Social en Comunidades Rurales de la Región Brunca

de la Universidad Nacional, específicamente con

su Componente Cultural, para explorar

iniciativas conjuntas relacionadas con liderazgos,

salud intercultural y otros temas de interés. Esta

alianza abre oportunidades para fortalecer la

articulación entre investigación, acción social,

cultura y liderazgo comunitario desde una

perspectiva territorial e intercultural.

A
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IMAGEN 14. 
Participación de la Licda. Jossel Quesada en el Congreso Comunidades

y Saberes.

IMAGEN 15. 
Reunión con el Programa Promoviendo el Capital Social en

Comunidades Rurales de la Región Brunca de la Universidad Nacional,



SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

  a RAES avanzó significativamente en la

renovación de su elegibilidad ante CAF America

como instancia autorizada para recibir y

administrar fondos provenientes de Estados

Unidos. El proceso se encuentra en su etapa final,

pendiente únicamente de las firmas

correspondientes, lo que reafirma el

compromiso de la Red con una gestión

financiera transparente y acorde con sus valores.

Asimismo, se obtuvieron fondos del Espacio de

Estudios Avanzados de la Universidad de Costa

Rica (UCREA) para dos proyectos de

investigación con vigencia de dos años:

“Condiciones del sistema de salud para un escalado en

la atención integrada en contextos de Bolivia, Chile,

Colombia, Costa Rica y México: un análisis a partir de

la herramienta Scaling Integrated Care in Context

(SCIROCCO), 2025-2026” y “Hacia una estrategia

de salud pública para personas que usan drogas en

Costa Rica: Prevalencia epidemiológica de VIH,

hepatitis C y sífilis, conocimientos y prácticas de riesgo,

y acceso a servicios de salud”.

   stos recursos fortalecen las capacidades de

investigación y cooperación entre equipos e

instituciones, y contribuyen a la sostenibilidad de

las iniciativas de la Red.

L
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Gracias al enlace con la Escuela de Ciencias de la

Comunicación Colectiva, la RAES participó como

centro de práctica para estudiantes de la carrera

de Comunicación Colectiva, específicamente en

el curso de Investigación de Públicos y Audiencias, lo

que permitió realizar un análisis FODA y del

entorno político, económico, social, tecnológico,

ecológico y legal (PESTEL) de la red desde la

perspectiva comunicacional.

    ste proceso se fortaleció con el desarrollo de

una Jornada de Trabajo de la Secretaría Técnica

el 24 de julio en las instalaciones de la Estación

Experimental Alfredo Volio, de la UCR en

Cartago, Costa Rica, para la ampliación del FODA

desde la perspectiva interna. 

El proceso de análisis se finalizará al incorporar

los insumos del Consejo Directivo a nivel

regional. Actualmente, se encuentra en consulta

un formulario que recopila las fortalezas,

oportunidades, debilidades y amenazas desde su

perspectiva. Todos los insumos, en conjunto,

servirán de base para el diseño de estrategias y

planes de acción de la RAES durante los

próximos años. 

ANÁLISIS
ESTRATÉGICO

E

IMÁGENES 16, 17 y 18. 
Secretaría Técnica en la presentación de los proyectos SCIROCCO y de prevalencia epidemiológica de VIH, hepatitis C y sífilis, de conocimientos y

prácticas de riesgo, y de acceso a servicios de salud.



    n abril, la RAES organizó,  en el marco de la

Semana Mundial de la Salud Pública 2026 y en

colaboración con el Programa de Salud Global de

la Universidad de Illinois, el webinar

“Oportunidades para el desarrollo de capacidades de

investigación y acción por la Equidad en Salud en

Latinoamérica”. El evento virtual contó con la

participación de la Dra. Gerry Eijkemans, de la

Organización Panamericana de la Salud; la Dra.

Linda Forst, de la Universidad de Illinois; y Luis

Fernando Solís, de la Secretaría Técnica de RAES,

y fue moderado por el Dr. Carlos Cáceres, del

Consejo Directivo de la RAES. La actividad contó

con interpretación al español e inglés y permitió

dialogar sobre las oportunidades y los desafíos

para fortalecer las capacidades regionales de

investigación y de acción en favor de la equidad

en salud.

    ambién, la Dra. Arachu Castro participó en la

videoconferencia “Racismo en la atención en Salud

en América Latina”, organizada por la Escuela de

Salud Pública de México, donde se abordaron los

desafíos que persisten en el acceso y la

experiencia de atención en salud desde una

perspectiva de igualdad, dignidad y derechos.
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PARTICIPACIÓN EN EVENTOS

Durante el primer semestre de 2026, la RAES

fortaleció la difusión de sus iniciativas,

conocimientos y experiencias mediante su

participación en espacios académicos, científicos y

comunitarios, así como a través de sus canales de

comunicación y de la gestión abierta del

conocimiento.

Entre el 23 y el 25 de febrero, la Dra. Arachu

Castro, integrante del Consejo Directivo, y el MEd.

Luis Fernando Solís Calvo y la Licda. Jossel

Quesada Chaves, de la Secretaría Técnica,

participaron en la V Pre-Conferencia Regional de

Investigación en Sistemas y Servicios de Salud de

Health Systems Global, realizada en Ciudad del

Saber, Panamá. El encuentro buscaba reflexionar

sobre los desafíos actuales de los sistemas de salud

en América Latina y el Caribe, en un contexto de

transformaciones geopolíticas que inciden también

en el financiamiento y en las prioridades de

cooperación. Las discusiones destacaron la

importancia de fortalecer la cooperación regional,

el aprendizaje entre pares y los mecanismos de

retroalimentación entre territorios y quienes

participan en la formulación de políticas públicas.
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DIFUSIÓN Y  
GESTIÓN DEL  
CONOCIMIENTO

IMÁGEN 19. 
Participación de la Dra. Arachu

Castro, el MEd. Luis Fernando Solís
Calvo y la Licda. Jossel Quesada
Chaves, en la V Pre-Conferencia

Regional de Investigación en
Sistemas y Servicios de Salud de

Health Systems Global, Ciudad del
Saber, Panamá. 

IMAGEN 20. 
Flyer de convocatoria al webinar “Oportunidades para el desarrollo
de capacidades de investigación y acción por la Equidad en Salud en

Latinoamérica”.



    demás, como parte de la estrategia de gestión

abierta del conocimiento, la RAES avanzó en la

incorporación de su producción científica y de

comunicación al repositorio Kérwá de la UCR,

poniendo a disposición recursos que documentan

procesos, aprendizajes y esfuerzos colaborativos

desarrollados por la Red. Esta iniciativa busca

facilitar el acceso, uso, citación y difusión del

conocimiento producido por la Secretaría Técnica,

el Consejo Directivo y sus socios estratégicos.

 

  urante mayo y junio, la Secretaría Técnica

acompañó a la Red Integrada de Servicios de Salud

de la Región Brunca de la CCSS en la iniciativa

“Activos en Salud como estrategia para el bienestar en el

territorio”, impulsada por la Organización

Panamericana de la Salud. Se visitaron las

comunidades de La Mona, en Golfito; La Casona,

en San Vito de Coto Brus; y San Pablo, en Pérez

Zeledón, donde se realizaron talleres participativos

con organizaciones comunitarias, liderazgos

locales e instituciones. Estos espacios permitieron

identificar recursos, capacidades y activos

comunitarios, incluida la población indígena, y

fortalecer la participación social, la articulación

intersectorial, la incidencia local y el abordaje de

los determinantes sociales de la salud.
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IMAGEN 22. 
Acompañamiento a la iniciativa “Activos en Salud como estrategia
para el bienestar en el territorio”, impulsada por la Organización

Panamericana de la Salud en la Región Brunca, Costa Rica.

IMAGEN 21. 
Acceso al repositorio Kerwá desde el sitio web de RAES para la gestión

abierta del conocimiento. 

https://raesequidadsalud.org/repositorio-kerwa-ucr/


    l boletín fue dedicado especialmente a la Dra.

Rocío Sáenz, reconocida como mentora del

grupo por su acompañamiento y su convicción

en la importancia de abrir oportunidades para el

fortalecimiento de capacidades y el liderazgo de

las nuevas generaciones de profesionales de la

salud pública. 

En este proceso de consolidación se lanzó una

nueva convocatoria regional dirigida a

profesionales jóvenes de distintos países de

América Latina, que permitió incorporar a una

persona de Brasil, otra de Bolivia, otra de México

y otra de Guatemala. La iniciativa busca ampliar

la representación regional y diversificar las voces

que participan en este espacio, fortaleciendo la

colaboración y la incidencia de las juventudes en

temas de equidad y descolonización en salud.  

   AES Joven, representada por su integrante

desde Brasil, Livia Gonçalves, participó junto con

otras cinco organizaciones internacionales de

juventudes en el taller “Youth for Peace and Health”,

coordinado por Young WFPHA. El encuentro

exploró la relación entre paz y salud mediante

espacios interactivos de discusión sobre equidad

y descolonización, desinformación y

comunicación, trauma físico y mental,

enfermedades transmisibles y resiliencia de los

sistemas de salud. Las reflexiones desarrolladas

contribuyeron a la construcción colectiva de un

llamado a la acción liderado por jóvenes.
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RAES JOVEN: AVANCES Y PROSPECTIVAS

Durante el primer semestre de 2026, RAES Joven

conmemoró su primer año de trabajo colectivo y

avanzó hacia una nueva etapa de consolidación

como espacio regional para fortalecer la voz, el

liderazgo y la participación de profesionales

jóvenes en la agenda de equidad y descolonización

en salud.

    omo parte de la Semana Mundial de la Salud

Pública 2026, en abril se celebró el primer

aniversario del lanzamiento oficial de RAES Joven,

realizado en 2025 en el marco de esta efeméride.

Por ello, se presentó el Primer boletín de RAES

Joven, en español, inglés y portugués, que recoge

un año de aprendizajes, articulación regional,

liderazgo joven y compromiso con la equidad y la

descolonización en salud en las Américas. 
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IMAGEN 23. 
Boletín N.º 1 de RAES Joven,

publicado en abril en el marco del
primer aniversario de este grupo. 

IMAGEN 24. 
Flyer del taller “Youth for Peace

and Health”, coordinado por
Young WFPHA con apoyo de

RAES Joven y otras entidades. 

IMAGEN 25. 
Banner de convocatoria para sumarse a RAES Joven. 

https://raesequidadsalud.org/raes-joven/
https://raesequidadsalud.org/raes-joven/
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	¡EQUIDAD EN ACCIÓN!
	TRANSICIÓN RAES
	Como resultado, se desarrollaron siete productos: estrategia de búsqueda bibliográfica; mapeo regional de experiencias exitosas pro-equidad y su representación visual para difusión digital; compendio de fundamentos teóricos, metodológicos y éticos; guía para la gestión pro-equidad; planificación y sistematización de un conversatorio técnico con actores sociales; y cápsulas informativas sobre “Claves para la gestión pro-equidad”. Productos que constituyen una base regional disponible para su consulta y difusión.
	INVESTIGACIÓN Y
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	¡EQUIDAD EN ACCIÓN!
	Coordinación de Comunicaciones y Difusión - Secretaría Técnica RAES - Costa Rica
	a ejecución del proyecto Fortalecimiento se organizó mediante ciclos cortos de trabajo y la metodología ágil Scrum, con distribución de responsabilidades, revisión periódica y atención oportuna de avances y dificultades. Entre marzo y junio se realizaron 13 reuniones de seguimiento, fortaleciendo las capacidades de liderazgo, coordinación y gestión del equipo conductor.
	Además, seis estudiantes de la Licenciatura en Promoción de la Salud de la Universidad de Costa Rica (UCR) han participado como asistentes, contribuyendo a las gestiones del proyecto y fortaleciendo su experiencia en investigación cualitativa con enfoque de equidad. Se establecieron también nuevos vínculos con la Escuela de Ciencias de la Comunicación Colectiva y la Escuela Centroamericana de Geología de la UCR, para incorporar conocimientos especializados al desarrollo de una representación visual clara y accesible del mapeo regional.
	PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE
	espués de cuatro años de avances en este tema, durante la primera parte del año se articuló con la Cátedra de Salud Pública de la Escuela de Salud Pública y el Trabajo Comunal Universitario (TCU-763) “Acompañamiento psicosocial con personas en situación de calle”, de la UCR, generando espacios de encuentro y diálogo con personas con experiencia vivida. Con el TCU 763 se realizaron cuatro reuniones de coordinación en las que se identificaron líneas de colaboración para completar un mapeo de actores, analizar mitos y formas de violencia sistemática, y desarrollar actividades educativas.


	Como parte de esta articulación, se participó en la preparación del podcast “Planeta Calle”, para el cual se realizaron dos sesiones preparatorias con tres personas que habían experimentado la habitanza en calle. Los encuentros abordaron el acceso a los servicios de salud, el derecho a la salud y las inequidades estructurales. El episodio fue grabado el 29 de junio y se encuentra disponible en Spotify.
	, con la Cátedra de Salud Pública, se diseñó un plan de trabajo para todo el año que,  durante los primeros seis meses del 2026 permitió la coordinación conjunta de la Conferencia Inaugural, realizada el 27 de mayo bajo el título “Desafíos y oportunidades en el abordaje de las personas en situación de calle en Costa Rica: perspectivas desde las experiencias vividas, la protección social y las políticas públicas”, así como el Conversatorio “Voces de la Calle: Encuentro para escuchar, comprender y sensibilizar desde la narrativa de las personas en situación de calle” y la primera de tres mesas intersectoriales, titulada “Política pública y derecho a la salud de las personas en situación de calle”, actividades desarrolladas el 19 y 26 de agosto, respectivamente.
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	Coordinación de Comunicaciones y Difusión - Secretaría Técnica RAES - Costa Rica
	ientras el Dr. Pedro Mas, también miembro del Consejo Directivo de RAES, publicó el manuscrito “COVID-19 en Cuba: aproximaciones desde las diferencias espacioterritoriales y vulnerabilidades socioeconómicas”, en la Colección de Salud Pública de la Editorial de Ciencias Médicas en La Habana, Cuba. Este volumen incluye análisis epidemiológicos, herramientas de análisis espacial, estudios bibliométricos, integración de datos, investigaciones clínicas, estudios de casos territoriales y aproximaciones socioeconómicas que permiten construir una visión más amplia y compleja.
	IMAGEN 2.
	Portada del libro “TLAHUI: Transformación y liderazgo para la innovación del aprendizaje en salud pública”.

	IMAGEN 3.
	Portada del Libro “COVID-19 in the Pacific Rim and Beyond: Policies, Practices, and Perspectives from Public Health Ethics”.

	IMAGEN 4.
	Portada de la revista “Acta Herediana” de la Universidad Peruana Cayetano Heredia (UPCH).

	IMAGEN 5.
	Colección de Salud Pública de la Editorial de Ciencias Médicas en La Habana, Cuba
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	PROGRAMA DE PASANTÍAS
	IMPULSA-UCR
	FORMACIÓN PARA LA ACCIÓN POR LA EQUIDAD

	s por ello que, con el objetivo de seguir convocando comunidades, instituciones, universidades, profesionales, estudiantes y personas investigadoras, para desarrollar estos espacios conjuntos, se dotó de identidad a los laboratorios, nombrándoles EQUILAB y creando un identificador (logotipo). Además, se difundió mediante los canales oficiales de la Oficina de Comunicación Institucional de la UCR el artículo titulado “Si  quiere  ayudar  a  mejorar  la
	salud de Costa Rica, este espacio es para usted”, donde se comparte sobre la iniciativa, se brindan ejemplos de los EQUILABs desarrollados y se invita a quienes tengan interés a sumarse a esta propuesta.
	simismo, como parte de los procesos de formación desarrollados desde el Centro de Investigación en Cuidados de Enfermería y Salud (CICES) junto con la Escuela de Enfermería de la Universidad de Maryland en Estados Unidos, el MEd. Luis Fernando Solís y la Licda. Wendy López, participaron como docentes invitados en el curso “Navigating Global Health Systems: Insights, Practices, and Strategies”, facilitando los módulos sobre “Health workforce and innovation” y “Healthcare access and equity”, respectivamente.
	El Consejo Asesor del Nodo Latinoamericano de la Fundación Internacional para la Atención Integrada (IFIC LatAm) celebró seis sesiones para orientar los procesos de investigación y de construcción conjunta. Participaron representantes de Costa Rica, Bolivia, México, Chile, Argentina y Colombia, junto con integrantes de IFIC de contextos europeos, lo que fortaleció la perspectiva regional e internacional del Nodo.
	PARTICIPACIÓN EN ICIC26
	JORNADA VIRTUAL LATINOAMERICANA ICIC26
	PROYECTO SCIROCCO
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	Coordinación de Comunicaciones y Difusión - Secretaría Técnica RAES - Costa Rica
	ATENCIÓN INTEGRADA
	Y FIN DE VIDA
	l Grupo de Trabajo de Atención Integrada y Fin de Vida completó la serie de seminarios web “Cuidar hasta el final: decisiones, sufrimiento moral y protección de los equipos de salud”, cuyo primer webinar se desarrolló el 4 de diciembre de 2025.
	El 5 de marzo se desarrolló el segundo webinar, titulado “Sufrimiento moral y compasión: cuidando a quienes cuidan”, centrado en el impacto del sufrimiento moral en los equipos que acompañan procesos de fin de vida y en estrategias basadas en la compasión, la atención plena (mindfulness) y la humanización del cuidado, que incluyeron experiencias de la Compassion Coalition.
	El tercer webinar tuvo lugar el 7 de mayo. Con el título “¿Cómo sostener el cuidado sin quebrarse? Protección emocional y bienestar de los equipos de salud”, incorporó perspectivas desde la neurociencia y experiencias de buenas prácticas desarrolladas en México.
	on estos encuentros se completaron los tres webinars de la serie, consolidando un espacio de formación y reflexión ética, clínica y humana sobre el cuidado al final de la vida y la protección de quienes lo brindan.
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	NUEVOS CONVENIOS Y COOPERACIÓN
	SOSTENIBILIDAD FINANCIERA
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	Coordinación de Comunicaciones y Difusión - Secretaría Técnica RAES - Costa Rica
	demás, como parte de la estrategia de gestión abierta del conocimiento, la RAES avanzó en la incorporación de su producción científica y de comunicación al repositorio Kérwá de la UCR, poniendo a disposición recursos que documentan procesos, aprendizajes y esfuerzos colaborativos desarrollados por la Red. Esta iniciativa busca facilitar el acceso, uso, citación y difusión del conocimiento producido por la Secretaría Técnica, el Consejo Directivo y sus socios estratégicos.
	urante mayo y junio, la Secretaría Técnica acompañó a la Red Integrada de Servicios de Salud de la Región Brunca de la CCSS en la iniciativa “Activos en Salud como estrategia para el bienestar en el territorio”, impulsada por la Organización Panamericana de la Salud. Se visitaron las comunidades de La Mona, en Golfito; La Casona, en San Vito de Coto Brus; y San Pablo, en Pérez Zeledón, donde se realizaron talleres participativos con organizaciones comunitarias, liderazgos locales e instituciones. Estos espacios permitieron identificar recursos, capacidades y activos comunitarios, incluida la población indígena, y fortalecer la participación social, la articulación intersectorial, la incidencia local y el abordaje de los determinantes sociales de la salud.
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