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UNA RAES

E ste 2024, sin lugar a dudas, ha sido un ano de
crecimiento, fortalecimiento y consolidacion de
la RAES como una plataforma de investigacion,
docencia y accién
intercambio y difusiéon del conocimiento, asi
como la accion por la Equidad en Salud.

social para la gestion,

Para el liderazgo, orientacion cientifica y
coordinaciéon operativa de la red, durante el
periodo comprendido entre julio y diciembre de
2024 se desarrollaron diversos espacios internos
de dialogo, con seis sesiones ordinarias del
Consejo Directivo, asi como 21 sesiones de
trabajo de la Secretaria Técnica y dos sesiones
extraordinarias para
construir ideas prospectivas de la labor de la
RAES.

en modalidad taller

IMAGEN 2. Sesi6n de trabajo de la Secretaria Técnica de RAES.
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Asimismo, se tuvo reuniones de alto nivel con
alianzas estratégicas como la Organizacién
Mundial de la Salud (OMS), la Organizacién
Panamericana de la Salud (OPS - Oficina de
Washington, EEUU), la Universidad de Harvard,
el Centro para la Equidad en Salud en
Latinoamérica (CHELA) de la Escuela de Salud
Pablica y Medicina Tropical Celia Scott
Weatherhead de la Universidad de Twulane, el
Seminario Global de Salzburgo en Austria, el
Ministerio de Salud de Chubut de la Patagonia
Argentina y con el Colegio de Periodistas de
Costa Rica; para el desarrollo, planeacién y
ejecucion de procesos conjuntos.
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proximacién desde el contexto costarricense

Dra. Rocio Sdenz

IMAGEN 3. Participaciéon en lanzamiento del CHELA

También, durante este semestre se fortalecieron
las relaciones a lo interno de la Universidad de
Costa Rica (UCR) con entidades como la Oficina
de Asuntos Internacionales y Cooperacion
Externa (OAICE), la Unidad de Gestion vy
del Conocimiento para la
Innovacion (Proinnova), la Unidad de Promocién

Transferencia

de la Investigacion (UPI) y el Nucleo de
Investigacion y Desarrollo Educacional en Salud
(NIDES).
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Con la Oficina de Determinantes Sociales y Ambientales para la Equidad en Salud de la OPS se ha
avanzado en la gestién de un Convenio a partir del Acuerdo Marco que actualmente mantiene la UCR con

esta organizacion por medio del Centro de Investigaciéon en Matematica Pura (CIMPA).

FORMACION Y

DIFUSION DEL CONOCIMIENTO

EN CONTINUIDAD

La constante vinculacién con socios clave y la
construccion de ideas comunes de impacto
regional, han permitido a la RAES en el
ultimo semestre colocar la equidad en el
de
politica y difusién del conocimiento en el
contexto regional y global.

centro de las discusiones incidencia

Tales vinculaciones también
ampliar las capacidades

Técnica mediante el desarrollo de diversas

permitieron
de la Secretaria

capacitaciones. Se tuvo 5 sesiones sobre el
software Atlas-ti para el analisis de datos
cualitativos, una sesion sobre procesos de
aplicacion para fondos concursables,
respecto a oportunidades y convocatorias de
financiamiento, un taller sobre el uso de la
herramienta Lime Survey para la formulacion
de encuestas y uno sobre Affinity para el
disefio de materiales graficos .

una

IMAGEN 4. Capacitacion de la Secretaria Técnica sobre Lime Survey.
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En el area de formacién se trabajo en la
identificacién de los intereses y expectativas en
formacion en equidad en salud del Consejo
Directivo y Secretaria Técnica con el objetivo
de capacidades
mantener reflexion

fortalecer las internas y

una constante sobre
aspectos conceptuales y practicos del abordaje
de la Equidad. Ademas, actualmente se trabaja
en un mapeo de iniciativas y organizaciones
que promueven procesos de formacion en
equidad en salud con el objetivo de generar

alianzas de beneficio bidireccional.

De forma conjunta con el Vicerrectorado de
Investigacion y el Centro de Investigacion y
Accién para la Equidad de la Universidad
Peruana Cayetano Heredia (UPCH), se organiz6
“La
investigacion en equidad en salud: experiencias
regionales” el 17 de septiembre, y se apoyo al
grupo de trabajo sobre Fin de Vida del Nodo
Latinoamericano de la Fundacion Internacional

y llevdo a cabo el Seminario Web

para la Atencion Integrada (IFIC LatAm) en la
planeacion y ejecucion del Taller “Hacia la
Construccion de una Comunidad Latinoamericana
de Atencion Integrada y Fin de Vida” el 6 de
noviembre.
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Webinar

La investigacion

en equidad en salud:
Experiencias regionales

m

Cayetano as

IMAGEN 5. Publicidad del evento coordinado entre la UPCH y RAES
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También se ha participado en espacios como el Foro sobre Politicas de Desarrollo en
seguimiento a la Asociacién de la Unién Europea - América y el Caribe, el 17 de septiembre en
modalidad virtual; en el Simposio Internacional de Salud Publica organizado por la Escuela de
Salud Publica de la UCR en formato presencial el 21 y 22 de noviembre en la Ciudad de la
Investigacion de la Universidad; y en dos sesiones del proceso de lanzamiento de la Red
Global de Profesionales Jévenes liderado por la Federacién Mundial de Asociaciones de Salud
Publica (WFPHA por sus siglas en inglés)

Se tuvo participaciéon en conferencias como el Seminario Permanente sobre Sistemas de Salud
y Equidad desarrollado por el Instituto Nacional de Salud Publica y el Centro de Investigacion
en Politicas, Poblacion y Salud de México el 3 de octubre; en la reunién de lideres mundiales
del Seminario de Salzburgo en Austria “Centrarse en la equidad” del 7 al 12 de octubre; en el
Lanzamiento del Centro para la Equidad en Salud en Latinoamérica (CHELA) en la
Universidad de Tulane el 17 y 18 de octubre; en el Seminario Académico Permanente “Modelos
de prestacion de servicios centrados en la Atencion Primaria de la Salud” coordinado por el Centro
de Investigacion en Sistemas de Salud del Instituto Nacional de Salud Publica de México el 21
de noviembre; y en el VII Simposio Internacional de Atencién Primaria Social: “Inclusion y
Diversidad en la Atencion Primaria en Salud” organizado por la Universidad de Narifio en
Colombia el 29 de noviembre.

Seminario Permanente:
S|>1cmaa de salud y chu
Centering on Equity:
Transforming the
Health Science
Knowledge System
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Friday, | October 18, 2024

IMAGEN 7, 8, 9 y 10. Publicidad eventos en que ha participado la RAES

GESTION DEL CONOCIMIENTO

D urante el segundo semestre de 2024 se finiquitaron diferentes procesos de investigacion que la
RAES ha gestionado mediante la publicacién de articulos en revistas de alto nivel. Asi, por ejemplo, se
publicoé el articulo ‘“Inequidades persistentes en la mortalidad materna en América Latina y el Caribe, 1990-
2019” en la Revista Internacional para la Equidad en Salud. Ademas, se publicé en The Lancet Planetary
Health el articulo “El clima y la educacion sanitaria en las escuelas de salud publica de todo el mundo durante
2023-24: una encuesta’.
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https://equityhealthj.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12939-024-02100-y
https://equityhealthj.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12939-024-02100-y
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Actualmente se encuentran en proceso de revision el manuscrito titulado “La persistencia del modelo
sanitario hegemonico y patriarcal durante las reformas centradas en la mujer del sistema de salud publica de Costa
Rica’; y se ha enviado para valorar la publicacion del articulo “Reflexiones para el liderazgo en equidad en
salud”, asi como del articulo de opinion “Llamado a Construir Equidad en Salud” en revistas de alto
impacto. También se trabaja en la construccion de un articulo sobre Costa Rica para ser publicado por
la Revista Springer en el libro titulado “COVID-19 en la Cuenca del Pacifico: Politicas, Prdcticas y Perspectivas
desde la Etica de la Salud Piblica”

Por su parte, el trabajo en el area cientifica ha permitido el planteamiento de nuevos proyectos de
investigaciéon como el proyecto titulado “Fortalecimiento de la Equidad”, el cual busca investigar y
analizar las estrategias participativas en la region latinoamericana para fortalecer la equidad en salud,
mediante la promocioén de servicios de salud centrados en las personas y las comunidades, y la mejora
de la formacion de profesionales en salud, en el marco de los determinantes sociales de la salud.

También se ha propuesto el analisis de las condiciones del sistema de salud para un escalado en la
atencion integrada en contextos de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica y México, a
partir de la herramienta Scaling Integrated Care in Context (SCIROCCO), que pretende reconocer el
grado de madurez organizativa en los servicios sanitarios de los contextos de estudio y plantear los
lineamientos que permitan orientar el avance de la atencion integrada y centrada en las personas,
familias y comunidades en los contextos en estudio por cada uno de los paises involucrados.

Finalmente, desde el Centro de Investigacion en Cirugia y Cancer (CICICA) de la UCR, se ha propuesto
analizar los factores del Proyecto de Navegacion en cancer de mama en Costa Rica que permiten el
acompanamiento y empoderamiento de las personas participantes y que actian como impulsores de la
equidad desde los servicios de salud publicos en el periodo 2016-2019.

VOCES EMERGENTES

EN ACCION POR LA EQUIDAD

n septiembre y noviembre de 2024 se realizaron las primeras reuniones de coordinacion del
nuevo Grupo Regional de Profesionales Jovenes de las Ameéricas, liderado por la RAES y
conformado inicialmente por 17 personas en representaciéon de Argentina, Costa Rica, Cuba,
Ecuador, México y Peru.

Este grupo se ha propuesto la acciéon para identificar percepciones sobre el concepto de
equidad y descolonizacién del conocimiento y la salud en las personas investigadoras y
profesionales jovenes en salud publica, realizar un estudio de coherencia y pertinencia de la
conformacion del grupo y construir un posicionamiento sobre los mecanismos para promover
entre liderazgos juveniles los elementos impulsores de la equidad.

E -
Pdgina 4 info@raesequidadsalud.org @‘ qu.lldﬂd an

comunicaciones@raesequidadsalud.org o ACCION




